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Kvalitetsplan 2026 for socialnamndens verksamheter

Forslag till beslut

Socialndmnden tar del av forvaltningens information om kvalitetsplan 2026 for
socialndmndens verksambheter.

Sammanfattning

Inom kommunens socialtjénst och hélso- och sjukvard bedrivs ett kontinuerligt
utvecklings- och forbéttringsarbete i enlighet med Socialstyrelsens foreskrift om
ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9).

Kvalitetsarbetet syftar till att sdkerstélla att den enskilde far insatser av god
kvalitet samt att kommunens resurser anvinds effektivt och dér de gor storst nytta
for kommuninvénarna.

I kvalitetsplanen redovisas identifierade forbéttringsomraden for det kommande
aret, liksom beddmda risker, planerade atgirder, egenkontroller och indikatorer
for uppfoljning.

Resultatet av det planerade och genomforda kvalitetsarbetet sammanstills och
redovisas i1 en kvalitetsberéttelse efter arets slut.

Beskrivning av darendet

Inom kommunens socialtjanst samt hilso- och sjukvard bedrivs ett 16pande
utvecklings- och forbéttringsarbete 1 enlighet med Socialstyrelsens foreskrift om
ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9).

I enlighet med foreskriften har verksamheten tagit fram de processer och rutiner
som krévs for att sdkerstélla stod till kommuninvénarna 1 enlighet med
lagstiftning, uppdrag och andra gillande krav. Med utgdngspunkt 1 dessa
processer bedrivs ett systematiskt forbattringsarbete som omfattar riskanalyser,
egenkontroller, kvalitetsindikatorer, utredning av avvikelser samt forbéttrande
atgirder.
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Arbetet planeras i borjan av aret genom en kvalitetsplan och f6ljs upp vid arets
slut 1 en kvalitetsberéttelse. Forbattringsarbetet pagar dock kontinuerligt under
aret. Nar nya behov identifieras dokumenteras tillkommande risker,
egenkontroller och atgirder 16pande. Det innebér att information kan tillkomma
som inte framgér av kvalitetsplanen, men som redovisas i kvalitetsberittelsen.

Forvaltningens synpunkter
Forvaltningen bedomer att kvalitetsplanen, med tillhorande risker, egenkontroller
och atgérder, utgor en del av nimndens internkontroll.

Vidare dr bedomningen att de identifierade riskerna kan hanteras genom
dndamalsenliga atgéarder samt att egenkontroller genomfors i den omfattning som
kravs for att sdkerstélla efterlevnad av processer, rutiner samt faststéllda mal och

krav.

Jenny Swird Vlasta Marcikic

Socialdirektor Tillforordnad verksamhetschef
Bilagor
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